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La
costituisce il punto di partenza per Il _
raggiungimento di qualsiasi obiettivo e si
realizza attraverso queste “fasi”:

Valutazione ir
Determinazione

Strateqgie
Suddivisione in “Periodi”

Determinazione degli obiettivi intermedi

Valutazione degli obiettivi finali



VALUTAZION =
INTZIAL =

Affinche gli obiettivi siano vicini alla realta del singolo
atleta e della squadra

cioe cio che un
ermette

OBIETTIVO
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Fondamentali individuali, strategie di

ymportamenti.

<+ A lunga scadenza:
< A media scadenza:

<+ Del singolo allenamento.

obie’gtivi verifica
valutazione



, , . ( interagenti a livello
tecnico-tattico, organico-motorio e soprattutto psicologico.

In funzione

COMPITO
GRUPPO
INDIVIDUO
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ita multilaterali.

PSICOLOGICI



Motricita generale e specifica, i fondamentali.

Capacita di osservazione ed elaborazione tattica
olementare senza specializzazione di ruoli.

FISICI
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PSICOLOGICI



Perfezionamento dei fondamentali.

acita tattiche individuali e sistemi di gioco.

FISICI

PSICOLOGICI
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Perfezionamento dei fondamentali (sicurezza e
adattabilita a situazioni complesse, stabilita in
partita).

ale nei sistemi di

FISICI

PSICOLOGICI




LA PERIODIZZAZION =
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Sviluppo delle capacita fisiche generali, impostazione
degli obiettivi tecnici e dei moduli di gioco.

oerformance tecnica e fisica.

PERIODO DELLA SOSTA DI CAMPIONATC

PERIODO DI TRANSIZIONE (Post Agonistico




LA SEDYUTA DEALL=ENANMENTO

Attivazione fisiologica.

sercizi preventivi:



LA SEDYUTA DEALL=ENANMENTO

Si dell’Allenamento:

- Stabilire che puo
entrato su un fondamentale o su una

obiettivo se

FASE FINALE
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di ogni esercizio.

izio e la possibilita di

er essere efficace deve presentare
difficolta superabili.
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delle Capacita Condizionali
Valutazione)

(Osservazione dei

varl comportamenti)

"OSSERVARE" decodificare la realta




LA VALYUTAZION =
CONCONRE A\

Mettere in evidenza le e le

I'intervento.

Verificare
ritmo di crescita

Motivare
Riadattare una programmazione
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